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CONTRATACION DE PERSONAL CON CARGO A PROYECTO DE INVESTIGACION

OFERTA DE TRABAJO

PROYECTO EN EQUIPAMIENTO E INFRAESTRUCTURA DE |+D PUBLICAS DENOMINADA
“ULPGC FACILITIES NET”

FINANCIADO POR LA AGENCIA CANARIA DE INVESTIGACION, INNOVACION Y SOCIEDAD
DE LA INFORMACION DEL GOBIERNO DE CANARIAS

Caracteristicas del contrato

1. El contrato de trabajo a formalizar por la ULPGC se ajustard a la modalidad de
contrato por obra o servicio determinado, conforme a lo establecido en el
articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores, y exigird dedicacién a tiempo
completo.

2. Elcontrato tendrd una duracién hasta el 31 de diciembre de 2021, posibilidad de
prorrogas hasta la finalizaciéon del proyecto. En ningln caso la suma de la
duracion del contrato inicial mas las prérrogas podra exceder de tres afios.

3. La retribucion bruta anual de la persona contratada sera de 21.612,28 euros.
Debido a la especial dificultad técnica y complejidad de las funciones a realizar,
percibird un complemento anual de 3.281,98 €. Por tanto, la retribucion anual
ascendera a 24.894.26 euros, que incluird dos pagas extraordinarias que se
abonaran prorrateadas mensualmente. La Universidad asumird el importe de la
cuota patronal de la Seguridad Social.

4. Fecha prevista para inicio del contrato en el mes de septiembre de 2021.

5. Se establecerd un periodo de prueba de dos meses durante el que podrd
resolverse la relacion laboral a instancia de cualquiera de las partes. Las
situaciones de incapacidad temporal, maternidad, y adopcion o acogimiento,
qgue afecten al trabajador durante el periodo de prueba, interrumpiran el
computo del mismo

Centro de trabajo

Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia
C/ Juan de Quesada, 30
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Funciones a desarrollar
Tareas relacionadas con la organizacién y gestion de los servicios de investigacion.

Requisitos de los participantes

1. Podran participar quienes, en la fecha de cierre del plazo de presentacion de
solicitudes, cumplan todos los requisitos que se indican a continuacion:

2. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

3. No haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado, o en situacidn equivalente ni haber sido sometido a sancién
disciplinaria, condena penal o equivalente que impida en su Estado, en los
mismos términos, el acceso al empleo publico.

4. Estar en posesién de titulo académico oficial de Master, Grado con titulacion
equivalente al nivel MECES 3, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente.

5. Estar en posesion de certificacidon del nivel B2 de inglés.

Meéritos de los candidatos

e Titulaciones de la rama de Ciencias o Ingenierias y Arquitectura.

e Experiencia profesional en entidades publicas o privadas relacionadas con la
gestion de servicios de investigacion.

e Experiencia profesional en entidades publicas o privadas relacionada con la
gestién o ejecucidn de proyectos de I+D, y de programas y convocatorias publicas
competitivas regionales, nacionales y europeas de financiacion de la 1+D+i.

e Experiencia profesional en entidades publicas o privadas relacionada con la
gestion econdmico-administrativa.

e Formacion complementaria relacionada con la gestién de la investigacion.

e Conocimiento de herramientas ofimaticas.

e Conocimientos acreditados de inglés.
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Criterios de seleccion

La valoracion de méritos de los candidatos se llevara a cabo teniendo en cuenta los
siguientes criterios, sobre un maximo de 100 puntos:

1.
2.

Titulaciones de la rama de Ciencias o Ingenierias se otorgaran 5 puntos.
Experiencia profesional en entidades publicas o privadas relacionada con la
gestién de servicios de investigacion: se otorgaran 5 puntos por afio (hasta un
maximo de 30 puntos), valorandose de forma proporcional en casos de duracién
inferior.

Experiencia profesional en entidades publicas o privadas relacionada con la
gestién o ejecucion de proyectos de 1+D, y de programas y convocatorias publicas
competitivas regionales, nacionales y europeas de financiacion de la [+D+i: se
otorgaran 2 puntos por afio (hasta un maximo de 10 puntos), valordndose de
forma proporcional en casos de duracidn inferior.

Experiencia profesional en entidades publicas o privadas relacionada con la
gestion econdmico-administrativa: se otorgaran 2 puntos por afio (hasta un
maximo de 10 puntos), valorandose de forma proporcional en casos de duracién
inferior.

Formacién complementaria relacionada con la gestidn de la investigacion (hasta
un maximo de 5 puntos): Titulaciones especificas de cursos y/o talleres
relacionados con la +D+i: gestién de servicios de investigacion, proyectos,
innovacion, transferencia. Se otorgardn 0,25 puntos por curso de duracién
superior a 10 horas, y 0,1 puntos por cursos de duracién inferior.

Conocimiento de herramientas ofimaticas (hasta un maximo de 20 puntos)

e Nivel avanzado en el manejo de la hoja de calculo Excel: hasta 5 puntos.
e Nivel avanzado en el manejo de bases de datos: hasta 5 puntos.

e Programacion: hasta 4 puntos.

e Aplicaciones web: hasta 4 puntos.

e Conocimiento de otras aplicaciones informaticas: hasta 2 puntos

Conocimientos acreditados de inglés, siendo el minimo nivel exigido el B2 (hasta
un maximo de 5 puntos). Se tendran como referencia los niveles del Marco
Comun Europeo de Referencia para las lenguas (MCER)

e Nivel C1: 5 puntos
Entrevista personal, opcional a criterio de la Comisidn (hasta 15 puntos).
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Presentacion de solicitudes

Documentacién a presentar: Curriculum Vitae y documentacion requerida acorde a los méritos
descritos en la presente oferta de contrato.

La documentacidn se remitird por correo electrénico a la siguiente direccion:
secv.investigacion@ulpgc.es

El plazo para la presentacion de solicitudes finalizara el 15 de julio de 2021.

Documentacidn requerida

- Nacionalidad y edad: copia del D.N.I., Pasaporte, Tarjeta Comunitaria o N.l.E y Permiso
de Trabajo para los extranjeros no comunitarios.

- Titulaciones académicas: fotocopia del titulo, justificante del pago de tasas o
certificacion emitida por la institucion correspondiente, de haber realizado todos los
estudios necesarios para su obtencion.

- Experiencia profesional: certificado de empresas/instituciones de las funciones
desempeiiadas y el periodo durante el cual se prestaron los servicios (o copia del
contrato de trabajo dénde figure las tareas realizadas y periodo durante el cual se
prestaron los servicios), con objeto de comprobar el grado de semejanza del trabajo
desarrollado en relacidn al perfil de la plaza, y certificacién de vida laboral expedida por
la Tesoreria de la Seguridad Social.

Cuando la experiencia profesional se derive de la realizacién de un trabajo por cuenta
propia, copia del contrato mercantil o contratos de servicios, que hubieran dado lugar a
la experiencia alegada (excepcionalmente, se podra acreditar mediante presentacion de
las facturas y justificantes de pago que acrediten la realizacion de los trabajos alegados)
y certificado de empresas/instituciones donde figuren dichos trabajos y periodo durante
el cual se prestaron los servicios. Pagina 9 de 11 Asimismo para la consideracion del
grado de semejanza del trabajo desarrollado anteriormente en relacién al perfil de la
plaza, teniendo en cuenta que ésta se realizara en base al campo que pertenece la
actividad desarrollada, a la funcidén (cometido) desempefiada en la misma, y a la
categoria reconocida en el contrato o desarrollada en el libre ejercicio de la profesién,
se recomienda adjuntar en todos los casos, certificacion de las tareas concretas
desarrolladas en la experiencia laboral, o aportar adicionalmente la documentacién que
permite comprobar el trabajo realizado, y en concreto los extremos anteriormente
expuestos.
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- Cursos de formacién: copia de los certificados de asistencia o de imparticidon. Se
valoraran Unicamente los cursos relacionados con las funciones del puesto a desarrollar.
No se valoraran aquellos en que no figure su nimero de horas. En cualquier caso, se
valorard sélo un curso de formacién por materia cuando del analisis del contenido de
los cursos se constate que los contenidos tratados son coincidentes y la adicion de
epigrafes concretos no supone, por profundidad y extensidn, la ampliacion sustancial de
conocimientos sobre la materia de que se trate. Los cursos relativos a las areas de
conocimientos idiomaticos e informaticos que se contemplen como méritos especificos
en las plazas a que se aspire, seran objeto de valoracidn especifica en dichos apartados.

La no presentacion o acreditacion deficiente de la documentacidn justificativa relativa a
los requisitos exigidos supondra la exclusion de los aspirantes seleccionados si no
cumpliere las normas de la presente convocatoria. La no acreditacidon o acreditacién
deficiente de los méritos recogidos en el CV, de acuerdo con las formas de acreditacién
anteriormente expuestas, supondra la no valoracién de los mismos.

En cualquier momento del procedimiento de seleccidn, se podra solicitar a los
aspirantes que presenten los documentos originales de las copias aportadas
inicialmente, o cualquier otra documentacién complementaria, en relaciéon con la
misma, necesaria para poder valorar adecuadamente dicho mérito. La presentacién de
declaraciones juradas sobre conocimientos idiomaticos, podran ser objeto de
comprobacién especifica por la Comisidn en cualquier momento del procedimiento de
seleccién mediante una entrevista con el candidato o bien mediante un examen tedrico
y/o practico sobre los conocimientos declarados.

Todos los documentos, tanto de requisitos como de méritos, deberdn ser presentados
en espafiol o inglés, y en caso de presentarse en otro idioma, deberd acompariarse de
traduccion jurada en espafiol por un traductor oficial.
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